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In conformitate cu prevederile art. 29 alin.
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
persoanelor cu handicap, republicati si actualizat:
Primdriei oragului Patérlagele, trebuie s prezinte
confind date referitoare la activitatea asistentilor pe

1. Dinamica angajérii asistentilor person

2. Modul in care se asigurd inlocuirea as

in strinsd legatura cu lipsa sau posibilitz

3. Informatii privind numarul de asistent

4. Numdrul de controale efectuate si prol

Asistentul personal al persoanei cu hand

iui sau adultului cu he
copilul cu handicap, respectiv a planului individual

Pe perioada ingrijirii si protectiei persoanei
de munca incheiat cu pri ‘éria de domiciliu sau
personal are urmétoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale *

- program de lucru care si nu depdseasca in

- concediu anual dt odihnd, potrivit dis
institutii publice. |

De asemenea, incepand cu anul 2019
hrand iar din anul 2020 beneficiaza si de v
localitatii.

Angajarea asistentului personal al pe
cétre Directia Generald de Asistentd Sociald
scris de cdtre parinti, sau dupd caz, reprezc
familia care a primit in plasament un copil ¢
legali ai acestora.

asistentd si ingrijire copilu
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1. Dinamica angajarii asistentiFor pe

In perioada 01.07.2024- 31.12.2024 au fost

La finele semestrului II al anului 2024, la n
contract individual de muncd un numar de 33 asis
adulti.
trului
pentr
uirea
sibilit

Precizam faptul ca, la sfarsitul semes
pentru persoane cu handicap grav, din care 6
2. Modul in care se asigurad inloc
odihni, in strinsa legitura cu lipsa sau po

PORT
IRSONALI DESFASURATA iN SEMESTRUL II
JLUI 2024

1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
, Compartimentul de Asistent3d Sociald de la nivelul
semestrial Consiliului Local un raport care trebuie si
rsonali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

ali;
stentului personal pe perioada concediului de odihna,
tea de dezvoltare a ceatrelor de tip respiro;

| personali instruiti;

rlemele sesizate.

cap grav este persoana care supraveghezd, acorda
ndicap grav, pe baza planului de recuperare pentru
de servicii al persoanei adulte cu handicap.

cu handicap grav, pe baza contractului de individual
resedintd a persoanei cu handicap grav, asistentul

n vigoare;
medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe sdptdmana;
vozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in

ntii personali beneficiazd de indemnizatie zilnicé de
e de vacantd, dreptur. suportate din bugetul local al

i cu handicap grav se face in baza acordului emis de
tectia Copilului Buziu, pe baza optiunii exprimate in
| legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau
licap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii

rsonali.

angajati 3(trei) asistenti personali.

ivelul Primariei orasului Patérlagele, erau angajati cu
enti personali , din care 18 pentru copii si 15 pentru

[[ al anului 2024 erau in platd 43 indemnizatii lunare
u copii si 37 pentru adulti.

asistentului personal pe perioada concediului de
atea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.
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Referitor la acest aspect precizdm cid pe
functioneazd Centre de tip respiro. Intrucit nu «
perioada concediului de odihnd §i nu exista nici p
respiro, s-a luat masura legald de acordare pen
echivalente cu salariul net al asistentului persc

conformitate cu prevederile|art.37 alin 2 si 3 din le;

3. Informatii privind numaérul de asistenti perso

Precizim cé in conformitate cu prevederile
si promovarea drepturilor persoanelor cu handic
participe o datd la doi ani la o instruire organiza
desfasuratd in decursul semestrului I 2025.

|

4. Numirul de controale efectuate si prok

Verificdrile efectuate de catre personalul d
semestrul II al anului 2024 au vizat urmétoarele
contractuale ale asistentului personal, evalu rea soi
persoanei cu handicap grav, in vederea angajirii a:
muncd, conform Legii nr. 448/2006 privind protect
sau pentru primirea unei indemnizatii lunare. n

raza oragului Pdtarlagele nu sunt infiinfate si nu
unt conditii de inlocuire a asistentului personal pe
bsibilitatea gazduirii bolnavului intr-un Centru de tip
ru persoana cu handicap grav a unei indemnizatii
nal conformart.43 alin(1) din Legea 448/2006, in
se, indemnizatie plétitd in luna decembrie 2024,

nali instruiti.

art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 privind protectia
ap, republicatd, asistentii personali au obligatia si
[d de angajator, urméand ca aceastd instuire si fie

lemele sesizate.

in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald, in
aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile
riald si psihologicd atét a asistentului personal cét si a
istentului personal in baza contractului individual de
la si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
urma acestor controale au fost evidentiate: climatul

familial, reteaua sociald/legitura cu comunitatea
nevoile medicale. 1

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu t
si consiliere referitor la noutatile in domeniul socia

In urma verificarilor efectuate la domicil
probleme deosebite 1n activitatea asistentilor persor

in concluzie apreciem ca activitatea asiste
2024 a fost realizatd in conformitate cu legislatia i
persoanelor cu handicap.
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Mioa:

situatia economicd, educatia, conditiile de locuit,

andicap grav reprezintd modul de informare, mediere
al persoanelor cu dizabilitéti.

ul persoanelor cu handicap grav nu s-au constatat
ali.

ntilor personali desfaguratd in semestrul II al anului
n vigoare privind protectia §i promovarea drepturilor
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