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COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
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RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA IN SEMESTRUL I
AL ANULUI 2025

In conformitate cu prevederile art. 29 alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd si actualizati, Compartimentul de Asistenfd Sociald de la nivelul
Primiriei orasului Pitérlagele, trebuie s prezinte semestrial Consiliului Local un raport care trebuie sa
contind date referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

1.  Dinamica angajérii asistentilor personali;

2. Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,

in stransa legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

3. Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

4.  Numarul de controale efectuate i problemele sesizate.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supraveghezd, acordd
asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de recuperare pentru
copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.
de munca incheiat cu primiria de domiciliu sau resedintd a persoanei cu handicap grav, asistentul
personal are urmatoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care sa nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptamana;

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in
institutii publice.

De asemenea, incepand cu anul 2019, asistentii personali beneficiazd de indemnizatie zilnica de
hrani iar din anul 2020 beneficiaza si de vouchere de vacantd, drepturi suportate din bugetul local al
localitétii.

Angajarea asistentului personal al persoanei cu handicap grav se face in baza acordului emis de
catre Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzdu, pe baza optiunii exprimate in
scris de catre parinti, sau dupd caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau
familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii

legali ai acestora.

1. Dinamica angajirii asistentilor personali.

In perioada 01.01.2025- 30.06.2025 au fost angajati 3 (trei) asistenti personali.

La finele semestrului I al anului 2025, la nivelul Priméariei orasului Pétérlagele, erau angajati cu
contract individual de munca un numir de 35 asistenti personali , din care 19 pentru copii si 16 pentru
adulti.

Precizam faptul ¢, la sfarsitul semestrului I al anului 2025 erau in platd 46 indemnizatii lunare
pentru persoane cu handicap grav, din care 8 pentru copii §i 38 pentru adulti.



2. Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihni, in strinsi legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect precizim cd pe raza orasului Patirlagele nu sunt infiinfate §i nu
functioneazi Centre de tip respiro. Intrucat nu sunt conditii de Inlocuire a asistentului personal pe
perioada concediului de odihna §i nu existd nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un Centru de tip
respiro, s-a luat masura legald de acordare pentru persoana cu handicap grav a unei indemnizatii
echivalente cu salariul net al asistentului personal conform art.43 alin (1) din Legea 448/2006, in
conformitate cu prevederile art.37 alin 2 si 3 din lege.
3. Informatii privind numiirul de asistenti personali instruiti.

Precizim ci in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, asistentii personali au obligafia si
participe o dati la doi ani la o instruire organizata de angajator.

Referitor la aceasta situatie va aducem la cunostinta ca unitatea noastra a organizat in luna mai
2025, instruirea unui numar de 33 asistenti personali, cu scopul de a forma competente profesionale
necesare acordarii unei ingrijiri de calitate, persoanelor cu deficiente grave, instruire care a cuprins
urmatoarele module :

- acordarea Ingrijirii primare,

- asigurarea alimentatiei si hranirii beneficiarului,

- supravegherea stérii de sanatate,

- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului,

- comunicarea dintre asistentul personal si persoana cu handicap,

- asistarea integrarii scolare §i a educatiei permanente,

- asistarea activitatii si participarii persoanei cu dizabilitati in familie si comunitate,
- asistarea integrarii profesionale a persoanei cu handicap,

- supravegherea respectarii drepturilor persoanei cu dizabilitati

4. Numirul de controale efectuate §i problemele sesizate.

Verificarile efectuate de citre personalul din cadrul Compartimentului de Asistenfd Sociald, in
semestrul I al anului 2025 au vizat urmitoarele aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile
contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala si psihologica atat a asistentului personal cat si a
persoanei cu handicap grav, in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului individual de
muncd, conform Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
sau pentru primirea unei indemnizatii lunare. In urma acestor controale au fost evidentiate: climatul
familial, reteaua sociald/legitura cu comunitatea, situatia economicd, educatia, condifiile de locuit,
nevoile medicale.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezintd modul de informare, mediere
si consiliere referitor la noutstile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitafi.

In urma verificarilor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap grav nu s-au constatat
probleme deosebite in activitatea asistentilor personali.

In concluzie apreciem c# activitatea asistentilor personali desfasuratd in semestrul I al anului
2025 a fost realizatd in conformitate cu legislatia in vigoare privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

INTOCMIT,



